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·         требовать от администрации школы создания безопасных, здоровье сберегающих условий труда и отдыха учащихся;
·         вносить предложения по совершенствованию образовательного процесса, режима работы лагеря;
·         присутствовать на занятиях воспитателей, руководителей трудовых объединений и педагогов дополнительного образования;
·         давать оценку деятельности работников лагеря;
·         издавать распоряжения, касающиеся деятельности лагеря.
 4.Ответственность.
Начальник школьного лагеря несет  ответственность:
·         за выполнение плана работы лагеря;
·         за качественную работу персонала школьного лагеря;
·         за качественное и своевременное питание детей.
5.Связи по должности.
Начальник школьного лагеря:
·         соблюдает рабочий график, утвержденный директором  школы (режим работы);
·         самостоятельно планирует свою работу на всю смену и на каждый день;
·         проводит оперативные совещания с работниками лагеря;
·         ежедневно получает от работников лагеря отчеты о проделанной работе;
·         получает от директора школы приказы, распоряжения, знакомит с ними работников лагеря;
·         информирует администрацию школы о возникших трудностях в ходе реализации программы и планов.
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IlOII)KHOCTHaSI HHCTPYKIIMS HadaJIbHUKA Jlareps.

1.06mue noJ0KeHHs
1.1.HavaapHHUK MIKOMBHOTO JIareps Ha3HAyaeTcst Ha JIOJDKHOCTh M 0CBOOOKIAETCS OT JOJDKHOCTH
JIUPEKTOPOM IIKOJIBI.
1.2.HauabHUK JIETHETO JIarepsi Tpy/ia M OT/AbIXa MOXYHHAETCS HEMOCPEACTBEHHO AUPEKTOPY
1mkos1bl. HauaipHEKY TTKOTBHOTO JIarepst HeNOCPEICTBEHHO MOIYMHSIOTCS BCe pAOOTHIKH
nareps.
2.J10/1KHOCTHBIE 00SI3aHHOCTH.
2.1.HavyanpHHK IIKOJBHOTO JIarepsi:

IUIAHUPYET PaboTy MIKOJIBHOTO JIETHETO JIarepsi;

OpraHu3yeT BBIIOJHEHAE 00Pa30BaTEIbHO-03I0POBUTENIBHOM IPOrPAMMBI LIKOJIBI H
I1aHa paboTsl Jlarepsi, KOHTPOIUPYET UX BHIIOJHEHHE;

HANpABIIAET ¥ KOHTPOJIUPYET JeSTeIBHOCTh PyKOBOUTENIEH TPYAOBBIX 00beAMHCHHH 1
JIPYTHX pabOTHHKOB MIKOJIBHOTO JIarepsi;

o0ecreynBaeT 3alUTy HHTEPECOB JeTeil BO BpeMsl MX NPeObIBaHuUS B JIarepe;

OpraHu3yeT CBA3b ¢ POAUTEISIME (3aKOHHBIMH TIPEJICTABATENSMH) yYallliX s,
HaXOJISIIMXCS B JIaTepe;

KOHTPOJIMPYET OPraHU3AIMIO IINTaHKs B JIarepe;

opraHu3yeT 00yueHne pabOTHHKOB PABHJIAM OXPAHBI TPY/Ia U TEXHUKU 6€30MaCHOCTH;

obecreunBaeT coOIOICHHAE BCeMU PaGOTHUKAMH Jiareps peskiMa pabodero 1us, rpaduka
[UTAaHUS eTell, BBIOTHEHHEe MPABUJI ¥ HOPM OXPaHbI TPYZa, TEXHHKH 0€30MacHOCTH 1
MPOTHBOIOXKAPHOMN 3aIIUTHI;

obecneunBaeT OXpaHy KU3HH U 37I0POBbsI YUAIIUXCsl, KOTOPIE HAXO/SITCS B JIarepe;

OTEpaTHBHO M3BEMIACT AUPEKTOPA O KaKIOM HECUACTHOM Cllydae, MIPUHUMAET MEPbI 110
OKa3aHHIO TIEPBOii JOBpaueOHOM MOMOLLIH;

YCTaHABIMBAET KOHTAKTHI C BHEIIHHMH OPraHH3aIUsAMH, CTIOCOOHBIMH OKa3aTh
COICHCTBUE IIKOJIBHOMY JIarepio.
2.2.HayanpHUK Jiarepst I0JDKEH HMETh CIIEYIONIYIO JOKYMEHTAIMIO 110 LIKOJIbHOMY Jlarepro:

3asBJICHHS POJUTENICH U yUaIluXCs;

CITUCKH YHaIluXCsl;

CIIHCOK COTPYAHUKOB JIETHETO JIarepsi;

NpHKa3bl JUPEKTOPA LIKOJIBI IO JIarepro;

rpauKke paboThI Jlarepsi 1 €ro pabOTHUKOB;

IJ1aH paboThI Jareps.
2.3.HavanpHUK MIKOJIBHOTO Jiarepsi J10JUKeH 3HATh:

HOPMATHBHBIE aKTHI I10 BOIPOCAM OPTaHHM3AIIMK JIETHETO OT/bIXA IIKOIBPHUKOB, JIarepst
TpyZa ¥ OTABIXa;

TpeGOBaHKs K OCHAIIEHHIO H 000PYI0BAHHMIO CTIANIeH, HTPOBBIX, IPYTHX OMELICHHIT
narepsi;

HpaBHIIa X HOPMbI OXPaHBI TPyZa, TEXHUKH 0€30IaCHOCTH U IIPOTHBOIOKAPHOMN 3alliThI
Jareps.
3.IIpasa.
HauanbHuK IIKOJIBHOTO JIarepst IMEET TIPaBo:




